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Resumen 2023

Reciban un cordial saludo navidefio, que la paz y la alegria de estos dias
arrope a cada una de las familias que componen la UIET. Celebremos el
nacimiento del nifio Dios en cada uno de nuestros corazones y que el Afio
Nuevo venga cargado de Paz y Prosperidad para todos. Pronto finaliza
este afio 2023, a esos efectos, queremaos compartir un resumen de lo que
ha sido este afio de trabajo sindical y proyectar lo que esperamos realizar
en el 2024 en beneficio de toda la matricula de la UIET.

Negociacion Colectiva

Un nuevo proceso de Negociacion Colectiva serd el evento mas
importante este proximo afio 2024. Conocemos de primera mano las
necesidades y situaciones que aguejan a nuestros unionados y que no
guepa la menor duda del compromiso y la dedicacién de esta Junta
Directiva en el mejoramiento de nuestros beneficios adquiridos.

Plan Médico

Tuvimos un avance importante en el plan médico de los compafieros U3,
U5 y U6 donde se consiguié una mayor aportacion patronal redundando
en salud y seguridad para ellos y sus familias. Al momento cerca de 200
compafieros se beneficiaron de la nueva aportacion patronal y hoy
cuentan con plan médico. Gracias a un esfuerzo extraordinario logramos
mantener los costos del plan dentro de unos parametros razonables.

Tesoreria

Como le informamos en un boletin anterior, la auditoria realizada por la
Oficina de Normas de Trabajo de los Estados Unidos (OLMS), que cubri6
las finanzas de la UIET desde el 2015 al presente, finalizé y la misma fue
sin hallazgos. Hemos podido cumplir a cabalidad con todos los informes
requeridos por ley, y los establecidos en nuestra Constitucion.

Fideicomiso de la UIET

Como parte del Programa de AYUDA PARA ESTUDIOS un total de 156
solicitudes fueron aprobadas y los unionados recibieron una ayuda de
$200.00 para estos fines. Esta ayuda globalizé la cantidad de $31,200.
Les recordamos que esta ayuda esta disponible tanto para el unionado
como para hijos menores de 21 afios, uno por familia y este afio logramos
aumentar la ayuda respecto al afio 2022.

Se reestructuré el Programa PAU a través de APS OPTIMIND. Con este
cambio nos aseguramos de que mas familias de la UIET tengan acceso
a servicios de salud mental, en nuestras facilidades del Fideicomiso y en
localidades a través de toda la Isla. Les recordamos que los mismos estan
disponibles para el nacleo familiar que comparte un mismo techo. Este
afio se ofrecieron dos charlas por la plataforma “Teams” bajo este
programa sobre temas que afectan la calidad de vida de nuestros
afiliados tanto en el ambiente laboral como en el familiar. Se continuo
brindando otros servicios como lo son: Servicios Legales, de Vivienda,
Gastos Funerales y Servicios Médicos Hospitalarios.

Vacantes Junta Directiva

Atendimos con agilidad y eficacia las vacantes surgidas en la Junta
Directiva, con personas capaces y sobre todo con un alto grado de
compromiso para trabajar por la Unién y por la matricula.
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Disciplinas y Querellas

A través del afio hemos trabajado diversos tipos de acciones disciplinarias como GPS, ausencias y
otras, logrando acuerdos beneficiosos para los empleados. Ademas, resolviendo y negociando casos
antes de llegar a Arbitraje, resultando en acuerdos beneficiosos para los comparieros afectados y
brindando soluciones mas rapidas a los distintos asuntos laborales de nuestros afiliados.

También hemos logrado la reclasificacion de diferentes posiciones para el beneficio de los
compafieros, redundando en mejoras salariales.

Este afio estuvimos brindando propuestas para incrementar el reclutamiento de mas personal
unionado, cubriendo algunas vacantes. Continuaremos en el huevo afio trabajando arduamente en
propuestas para que contindie creciendo nuestra matricula.

La Junta Directiva de la UIET, les desea una Feliz Navidad y un Préspero Ao Nuevo

Siempre jUnidos y Alertas en Defensa de Nuestros Derechos!

Todo documento, informacion y boletines los encontrard siempre de primera mano en
nuestra pagina de internet www.uietpr.com.
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