JULIO 2020

Un abrazo  sindical a
compafieros(as) UIET, la Junta de Directores
no hemos descansado trabajando con todos
los retos provocados por ésta novel situacién
de la pandemia llamada COVID-10.

todos(as)

Desde el dia uno estuvimos en
conversaciones con la compafiia para cuidar
a nuestros compafieros(as), utilizando todos
los recursos a nuestro alcance paraello, el 17
de marzo de 2020 le escribimos a la
Gobernadora para denunciar el que la
compafiia no cumplia con el boletin
informativo OE-2020-023. Mantuvimos una
comunicacion directa con las agencias
pertinentes, siendo proactivos en cada
momento.

Luego de muchas conversaciones con la
Compafiia pudimos lograr;

®* Los compafieros de Planta se
pudieran llevar los vehiculos de la
compaiiia a sus hogares, los ponches
en Kronos quedaron suspendidos
haciendo los mismos a través del TOA
y se les proveyé de un Kit de
seguridad con mascarillas, guantes,
hand sanitaizer entre otros.

® Logramos el que el 70% de nuestra
matricula trabajara desde sus
hogares.

En la medida que las érdenes ejecutivas
fueron cambiando, asi también han ido
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cambiando las instrucciones de CLARO, fuera
de los compafieros(as) de Planta, las Oficinas
Comerciales tuvieron que comenzar a
laborar con todas las medidas de proteccién
exigidas por PROSHA y hemos estado
vigilantes a que sean cumplidas. Aln
tenemos companeros trabajando desde sus
hogares, aunque muchos de ellos han tenido
que ir a sus areas de trabajo una o dos veces
por semana. Los compafieros de Planta
continuan llevandose sus vehiculos.

En la medida que nos han llamado para
comunicarnos sobre algin positivo, hemos
velado con que se cumpla con el protocolo y
la desinfeccidn tanto de los talleres, como de
las areas comunes.

Recuerden que la salud y seguridad es
compartida, la compafiia estd cumpliendo
con su parte, a nosotros nos corresponde
cumplir con la nuestra. No bajemos la
guardia, utilice en todo momento Ia
mascarilla, ldvese las manos tantas veces
como sea posible, utilice hand sanitaizer
mantenga la distancia requerida y reporte a
su supervisor(a) si se ha contagiado.

¢QUE PASO CON LAS MASCARILLAS
QUE ME DIO LA COMPANIA?

El dia 15 de junio de 2020 y luego de recibir
varias llamadas sobre la preocupacion de las
mascarillas que estaba entregando |la
compafiia, procedimos a llamar a OSHA y alli
nos atendié muy amablemente el Sr. Joan
Caceres, él nos indica que la agencia no
considera como equipo de proteccién
personal tanto las mascarillas quirdrgicas
como las de tela. Nos explicé que, ante la
pandemia, OSHA ha fomentado y permitido



el uso de estas mascarillas como una de las
varias medidas de precaucion para evitar los
contagios con el COVID-19. Eso dicho, nos
fue enfatico en que ninguna de éstas
alternativas es considerada como un
remedio que proteja contra el Covid.

Nos indico que la tnica herramienta que si es
considerada por OSHA como un equipo de
proteccion son las mascarillas tipo N95
fabricadas por la compafia Norteamericana
3M, pero que su uso y disponibilidad en la
actualidad esta reservado para el personal
de la salud que atiende nuestros hospitales,
laboratorios, etc. Se le pregunté al
investigador si OSHA favorece alguna
alternativa de cubierta facial y sélo se limito
a decir que, por motivo de la emergencia, se
estd permitiendo tanto el uso de mascarillas
quirdrgicas como de tela. No descarté que
en un futuro OSHA pudiera reconsiderar su
posicion en cuanto a las mascarillas
quirdrgicas y concederles algiin grado de
proteccién, pero que esa no es la posicion
oficial en estos momentos.
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PLAN MEDICO PARA EMPLEADOS(AS)
NUEVOS(AS) ¥ JUBILADOS SIN
APORTACION PATRONAL.

A pesar del COVID-19, pudimos continuar
con la negociacidn para un plan médico que
pudiese ser costo efectivo para todos los
empleados (as), que por los altos costo de los
planes médicos en el mercado, no podian
pagar uno, pero tampoco cualificaban para
el plan médico del gobierno (reforma).
Gracias al intenso trabajo de nuestro Brokers
de Myriad Benefit y First Medical Health
Plan, hoy 16 empleados nuevo gozan de un
plan médico.

Por otro lado también logramos un buen
Plan para aquellos compafieros que se
jubilaron sin la aportaciéon patronal por no
tener la edad y que beneficiara a aquellos
que aln estan trabajando y que no se han
jubilado por temor a irse sin plan médico. Al
dia de hoy ya 24 compaiieros jubilados

gozan de un buen plan de salud. Esto fue un
compromiso de campaiia cumplido.

First Medical cubre todos los servicios
relacionados con el manejo clinico,
diagnéstico y tratamiento para los sintomas
y complicaciones del COVID-19. Entre ella la
prueba diagndstica de dicho virus libre de
costo, conforme al criterio médico que asi
ordene realizar la misma. Para mas
informacién pueden comunicarse al servicio
de First Health Call al 1-866-337-3338.

También pueden buscar toda la informacién
relacionada al COVID-19 a través de:

e  www.firstmedicalpr.com y oprima el
cintillo COVID-19.

e Facebook e Instagram como First
Medical Health Plan, Inc.

e mas@firstmedicalpr.com
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Fideicomiso para la Administracion
del Fondo de Beneficencia UIET

Recuerde solicitar la Ayuda para Estudios
2020. Pueden comunicarse a través del 787-
793-7080 con la secretaria del Fideicomiso la
Sra. Angelita Cuevas, también puede entrar
a nuestra pagina www.uietpr.com , van a la
pestafia de Boletines y entran a junio 2020,
ahi van a ver el boletin y la solicitud.

Queremos felicitar a todos y cada uno de
ustedes por su esfuerzo y trabajo en estos
tiempos tan dificiles de pandemia, su
compromiso y disciplina han hecho que
nuestro esfuerzo por lograr ciertos
beneficios no hayan caido en oidos sordos,
porque han puesto accién en sus palabras.

Por favor, continten cuidandose y cuidando
de los suyos, no debemos bajar la guardia.
No escuchen rumores mal infundados que lo
crean es desasosiego y en nada aportan al
bienestar y tranquilidad emocional que
necesitamos en estos momentos tan
dificiles. Si tienen dudas sobre cualquier
informacién o situacién, llamenos. Un
abrazo solidario, suJunta de Directores.



