Mensaje del Presidente de la UIET

Compaiieras y compaiieros:

Reciban un saludo fraternal y solidario a
nombre de nuestra Junta Directiva. Tan
pronto el nuevo equipo tomé posesién, co-
menzamos a evaluar aquellas ideas y preo- \
cupaciones que ustedes trajeron a nuestra
atencién. Identificamos que algunas de
ellas no podian esperar a la proxima ne-
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gociacioén colectiva. Aqui comparto con
ustedes el resultado de nuestras gestiones iniciales.

Modifican Requisitos
para Puestos de IRy
Empalmadores de Cable

Hace varios afos la
Compania cambié algunos
requisitos para cualificar a
las plazas de Instalador y
Reparador (IR) y Empalma-
dor de Cables (Splicer). Se
requirié un Grado Asociado
en__ Electrénica. Muchos
companeros poseian cur-
sos cortos en Electrénica o

Electricidad, pero esto no.

era suficiente para la Com-
paiia. Presentamos argu-
mentos sélidos sobre la ne-
cesidad de eliminar tal re-
quisito, asunto que a su
vez perjudicaba las opera-
ciones de la empresa.

Luego de varias conver-
saciones, acordamos que
la compania eliminaria di-
cho requisito para estos
puestos. Eso significa que
con poseer cuarto ano de
Escuela Superior se puede

solicitar dichos puestos.
De ser reclutados, la Com-
pafia ofrecera los cursos
correspondientes en su
Escuela Técnica. Esta im-
portante modificacién abre
las puertas a unionados/as
de otros Departamentos
que interesen solicitar los
mismos. Ademas, de no
ser solicitados internamen-
te dichos puestos, los hijos
de los unionados/as pue-
den solicitar los mismos.

Becas Para Estudios

Este afio reanudamos el
Programa de Becas, a tra-
vés del Fideicomiso de Be-
neficencia, aplicables a
ciertos estudios. La ayuda
global fue por la cantidad
de 43 mil délares.

El pasado afo el siste-
ma de becas no estuvo
disponible ya que los re-
cursos se utilizaron para
ayudar a uietistas que fue-
ron afectados por los Hu-
racanes Irma y Maria. La
ayuda entregada fue de
aproximadamente un 10%
de los dafos sufridos. Sélo
fueron considerados los
casos de aquellos que no
recibieron ayuda de FEMA

@ o de algun Seguro.

Justicia Salarial para
Empalmadores
de Cables

Procedimos a atender el
reclamo de un grupo de
Empalmadores de Cables
con relacién a su salario
minimo y los de nuevo re-
clutamiento. Discutimos y
analizamos este asunto
con el personal de Recur-
sos Humanos y Compen-
saciones de la Compainia.
Se concluyé que el recla-
mo era valido.

Para corregir la situa-
cién, las UIET y la empre-
sa firmamos una Estipula-
cion para elevar el salario
minimo de $8.35 a $8.85
por hora en dicho puesto,
efectivo al 5 de septiembre
de 2019. Esto representa
un ajuste de unos 50 cen-
tavos por hora. Con esta
Estipulacion se beneficia-

Varios de los empalmadores
beneficiados por la UIET



ron unos 30 unionados/as,
quienes vieron su salario
aumentado.

Reclutamiento
de Personal

Desde que asumi-
mos la direccién de la
Unién establecimos un
plan de seguimiento a
las plazas unionadas
que han quedado va-
cantes. En su gran mayo-
ria, las vacantes son resul-
tado de la jubilacion de
personal unionado.

Hasta el momento he-
mos logrado el recluta-
miento de alrededor de 30
empleados nuevos. Logra-
mos, ademas, unos 60
movimientos internos de
personal. Con esto ultimo,
se ayudé a muchos com-
paferos que antes del
cambio tenian que viajar
largas distancias desde
sus hogares a su lugar de
trabajo. Esto tiene un im-
pacto positivo y directo en
la economia de estos com-
paferos, ademas de pro-
porcionarle mas horas de
descanso y para compartir
con sus familias.

Mejorar la calidad de
vida de los unionados y
sus familias es parte del
compromiso de la UIET.

Por otro lado, se han
creado 2 nuevos grupos
de Fibra Optica. También
la Compaiiia se ha com-
prometido en atender la
falta de personal en los

ORIENTACION DE

Centros de Atenciéon al
Cliente o 775 y en el De-
partamento de Cuadros.

Diferencial a Instalado-
res y Reparadores
Proyecto G-PON

Este es un Proyecto de
Fibra Optica cuyo trabajo
se estaba realizando con
personal por contrato.

La UIET reclamé dicha
labor como parte de las
funciones de los Empalma-
dores de Cable de nuestra
Unidad Apropiada. Con-
vencimos a la Compaiiia
de lo justo de nuestro re-
clamo. Como resultado. se

cred un grupo de tra- @

bajo_de Empalmadores e
Instaladores y Reparado-

res unionados. Sin embar-
go, a los ultimos no se les
estaba pagando por reali-
zar labor interina en fun-
ciones de una plaza de
nivel superior. A esos

efectos se acordé gue la

Compafiia pagarad por di-
cha labor interina desde el

primer dia que cada com-
pafero comenzd a realizar
las funciones.

El Compromiso Contintia

Continuaremos traba-
jando duro para cumplir la
palabra empefiada con
nuestra matricula, para
mejorar las condiciones de
trabajo y, por ende, mejo-
rar la calidad de vida. Los
logros alcanzados y las
metas pendientes por lo-
grar no es posible sin el
apoyo y unidad de todos
los uietistas.

Queda’ mucho por ha-
cer. Juntos podemos se-
guir avanzando. Todos so-
mos
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