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Avance de la
jLa Verdad...!

“y conoceréis la verdad, y la verdad os hara libres” Juan 8:32

“Los unionados telefénicos sabemos distinguir entre la paja y el grano, entre el chisme y
lo que es importante. La propuesta actual de la PRT carece de seriedad. En pensiones
es un insulto. Pronto compartiremos nuestro analisis. Es CLARO que vamos a luchar
por los derechos de todos. Con la verdad... siempre.” Edward Sanchez Gautier, Presidente UIET

(QUE PASO EN LA NEGOCIACION ESTA SEMANA?

La UIET y PRT se reunieron los dias 13, 15, y 16 de junio de 2011, segun previa-

e Dia 13 - PRT no contesté la propuesta
de la UIET del 2 de junio de 2011.
Mientras tanto, insistia en su propues-
ta que viola las normas acordadas y
que, ademas, en la mayoria de los
articulos se reiteran en sus propuestas
anteriores. Por su parte, la UIET, con
apego y respeto a las normas de ne-
gociacion acordadas, sometié su pro-
puesta en 6 articulos no econémicos.
En 5 de ellos teniamos la esperanza
que la PRT aceptara la propuesta de
la Unidn. En el otro, ambas partes tie-
nen cambios significativos y requiere
un poco mas de discusion y movimien-
to de las partes. Varios de los articulos
propuestos por la UIET estan igual al
convenio actual. Termindé la reunidn
sin contestacion de la PRT.

Dia 15 - La PRT contesta la propuesta
de la Union y con su estrategia de
querer caminar rapido (no de adelantar
la negociacién), hizo propuesta en los
17 articulos no econdmicos pendien-
tes. En la mayoria de los articulos, la
PRT se reiter6 de nuevo en sus pro-
puestas anteriores. En sélo 5 articulos
presentaron muy pocas modificaciones

mente acordado. Veamos en resumen La Verdad de lo acontecido:

y casi todas en retroceso.

Dia 16 - Ante la falta de seriedad de la
Compania en su propuesta, la UIET
indicé que lo conveniente es intercam-
biar las propuestas a través del media-
dor solicitado por la PRT. El mediador
debe integrarse al proceso de negocia-
cion muy pronto la préxima semana.
Sélo se firmé el Articulo 6, igual como

aparece

Convenio Co-

lectivo.

iQue bochinche!
Sh, sh, sh.. nece-
sito desviar la
atencion de los
unionados sobre
la eliminacién o
reduccion de sus
beneficios en el
plan médico, en
las pensiones, el
bono de navidad
y otros. Umm,

(,como lo hago?...

Si, ya sé, los voy
a entretener con

chismes sobre si
asisten o no etc,

etc, etc.

Por favor, un llamado a
mis portavoces para que
repitan mis chismes...
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